
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Team Teaching และการ Coaching 

 
1.หลักการและเหตุผล : 

  ป้จจุบันประเทศไทยมีรูปแบบการสอนที่หลากหลาย แต่ที่นิยมนํามาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนทั้งในสถานศึกษา ศูนย์การฝึกอบรม ตลอดจนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย มีอยู่
หลายรูปแบบ ซึ่งหน่ึงรูปแบบที่สําคัญ คือการสอนแบบเป็นทีม (Team Teaching) หมายถึงการทํางาน ร่วมกัน
ของผู้สอนต้ังแต่ 2 คนขึ้นไปร่วมกันออกแบบบทเรียน เริ่มต้ังแต่การวิเคราะห์หลักสูตร รายวิชา การวิเคราะห์หัวข้อ
หลักการวิเคราะห์หัวข้อรอง การวิเคราะห์ระดับความรู้และทักษะ การวิเคราะห์จุดประสงค์ การสร้างเน้ือหา          
การกําหนดวิธีการสอน การสร้างสื่อการสอน การสร้างแบบประเมินผล การวางแผนการสอน ทํางานร่วมกัน และ
ความรับผิดชอบ ในการเรียนการสอนนักเรียนกลุ่มเดียวกันครบทั้งกระบวนการ ผู้สอนอาจ เลือกวิธีสอนใด ๆ ก็ได้
ตามความเหมาะสมกับเน้ือหาของการเรียน การสอนเป็นคณะน้ันมีประโยชน์ หากจะนํามาใช้ในสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนของตัวครูให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยนําเอาศักยภาพของ ผู้สอนแต่ละคนออกมาใช้ให้
มากที่สุด 

  นอกจากน้ี การ Coaching ก็เป็นอีกรูปแบบหน่ึง ซึ่งหมายถึง การที่คนๆ หน่ึง หรือทีมใดทีมหน่ึง 
ช่วยให้ใครก็ตามพัฒนาขีดความสามารถในการทํางาน การกระตุ้นความคิดสร้างสรรค์ ซึงไม่ได้หมายถึงสาระของ
การสอนหรือบอกถึงวิธีการทํางานเท่าน้ัน แต่หมายรวมถึงการช่วยเหลือ การให้คําแนะนําการให้กําลังใจ และให้
โอกาสในการทําสิ่งต่างๆ ให้ดีขึ้น เพ่ือให้เกิดความเข้าใจงาน มีความชํานาญ และสามารถทํางานได้อย่างถูกต้อง
ช้ีแจงถึงวัตถุประสงค์ วิธีการปฏิบัติงาน อย่างละเอียดและชัดเจน เพ่ือจะนําไปสู่ความสําเร็จของงาน การสอนงาน
ถือเป็นกระบวนการเรียนรู้ และยังช่วยให้เกิดความสัมพันธ์อันดีในการทํางานร่วมกัน มีประโยชน์มากมายทั้งต่อ      
ผู้ได้รับการสอน ผู้สอน และต่อองค์กร 

  ในการน้ี สํานักวิชาศึกษาทั่วไปจึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบติการ เรื่อง การพัฒนาการเรียน
การสอน แบบ Team Teaching และการ Coaching เพ่ือเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอนในแต่
รายวิชาต่อไป 

2.วัตถุประสงค์ : 1. เพ่ือให้คณาจารย์เข้าใจความหมายของการสอนแบบ Team Teaching และการ Coaching 
  2. เพ่ือให้คณาจารย์สามารถนําความรู้การสอนแบบ Team Teaching และการ Coaching ไป 
      ประยุกต์ใช้กับรายวิชา 

3.สถานที่ :  ห้องประชุม 701 ช้ัน 7 อาคารสํานักงานอธิการบดี 

4.ระยะเวลา : วันจันทร์ที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 

  

 



5.วิธีการดําเนนิการ บรรยายและปฏิบัติการ โดยวิทยากรรับเชิญจากภายนอกสถาบันฯ ที่ม ีความรู้  
   ความเช่ียวชาญ 

6.กลุ่มเป้าหมาย  คณาจารย์ และบุคลากรสํานักวิชาศึกษาทั่วไป จํานวนรวม 40 คน 

7.ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 ของจํานวนผู้เข้าอบรม 
 เชิงคุณภาพ  : ร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรมมีความรู้และสามารถนําความรู้การสอนแบบ Team  

     Teaching และการ Coaching ไปประยุกต์ใช้กับรายวิชา 
เชิงเวลา  : ร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ร้อยละ 80 

8. ผลที่คาดวา่จะได้รับ :  คณาจารย์เข้าใจและสามารถนําความรู้การสอนแบบ Team Teaching และการ  
   Coaching ไปประยุกต์ใช้กับรายวิชา 
 

................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กําหนดการ 
โครงการฝึกอบรมเชงิปฏิบติัการ  

เรื่อง การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Team Teaching และการ Coaching 
วันจันทรท์ี ่28 พฤศจิกายน 2559 

ณ ห้องประชมุ 701 ชั้น 7 อาคารสาํนักงานอธิการบดี 
              
08.30 – 08.50 น. ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  พิธีเปิดงาน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เรื่อง การพัฒนาการเรียนการสอน 
   แบบ Team Teaching และการ Coaching 
   โดย รองศาสตราจารย์ ดร.อนุวัฒน์  จางวนิชเลิศ  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

09.00 – 10.30 น. การบรรยาย เรื่อง การเรียนการสอนแบบทีม (Team Teaching) 
   -  แนวคิดและความสําคัญ /ข้อดี-ข้อเสียของสอนแบบทีม/ลักษณะและกลยุทธ์ของการจัดการแบบทีม 
   โดย อาจารย์วรงค์  ถาวระ 

10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

10.45 – 12.15 น. การบรรยาย เรื่อง การ Coaching  
   - แนวคิดและความสําคัญ/ บทบาทและคณุลักษณะของผู้สอน/ หลักและกระบวนการสอน 
   โดย อาจารย์ปาณเลศิ  ศริิวงศ์ 

12.15 – 13.15 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.15 – 14.45 น. การฝึกปฏิบัติการ เรื่อง การเรียนการสอนแบบทีม (Team Teaching) 
   โดย อาจารย์วรงค์  ถาวระ 

14.45 – 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

15.00 – 16.30 น. การฝึกปฏิบัติการ เรื่อง การ Coaching 
   โดย อาจารย์ปาณเลศิ  ศริิวงศ์ 

16.30 – 16.45 น. สรุป และตอบคําถาม 

วิทยากร : อาจารย์วรงค ์ ถาวระ   คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้าธนบุรี 
   อาจารย์ปาณเลิศ  ศิริวงศ ์  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี  
หมายเหตุ : กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 


